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Comparieros y comparieras

El Informe Nro. 10, una valoracion del momento y que hacer de FECODE, que implica un ajuste en el plan de
trabajo y de accién del segundo semestre de 2016 proyectdndolo en consecuencia para el 2017. Asi mismo,
se presentara un informe la Junta Nacional de FECODE vy la reunién sostenida con el Sefior Presidente Juan
Manuel Santos, el acta de acuerdos firmada el 7 de julio y otros tema de interes.

Tematica:
PRESENTACION
FECODE Y SU QUE HACER

1. INFORME Y CONCLUSIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL DE FECODE REALIZADA EN
BOGOTA D.C., 8 DE JULIO DE 2016.

2. INFORME ACTA DE ACUERDO GOBIERNO DE JMS - MEN — FECODE. BOGOTA 7 DE JULIO DE
2016.

3. OFICIO DEL VICEMINISTRO DE EDUCACION VICTOR SAAVEDRA: OBTENCION DE
TITULOS — ASCENSO DE GRADO DOCENTES DEL 1278 DE 2002-

DESARROLLO DE LA TEMATICA:
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PRESENTACION
FECODE Y SU QUE HACER

En el marco de la crisis econémica y politica a nivel mundial, de un proceso de movilizacion nacional de los
campesinos e indigenas, del sector transportador —camioneros- de los maestros; de los avances en los
didlogos de la Habana entre gobierno y FARC-EP y el Sl por el plebiscito; de las expectivas de dialogos con
el ELN y el desconocimiento del EPL como organizacion guerrillera; en la aprobacion de decisiones y
paquetes normativos como la ley de ZIDRES o Las Zonas de Interés de Desarrollo Rural Econémico y Social
para implementar su modelo agro-exportador, el manejo, administracion y uso de la tierra en el pais; mas y
mejores condiciones en el modelo econémico para la inversion extranjera, incluyendo seguridad juridicas
para las multinacionales; ademas, se aprueba el nuevo cédigo de policia y el fortalecimiento del ESMAD vy las
FFAA del Estado para reprimir e impedir la protesta y lucha social; no contentos con lo anterior, se prepara
una nueva reforma tributaria y pensional.

De la mano con lo planteado, el descrédito y la falta de credibilidad en las instituciones y poderes del Estado,
con mayor énfasis en el gobierno, nos ponen de cara a un momento que aunque complejo y dificil, al mismo
tiempo es muy rico, pues saca a flote y es un reto al movimiento social y las organizaciones politicas
alternativas para acertar en salidas y en beneficios de quienes decimos representar y defender.

La politica econdmica del gobierno Santos continua y profunduiza, exclusién, desempleo y la informalidad,
miseria y el hambre a los trabajadores y a la sociedad en general, por lo cual, debemos de trabajar en unidad
por algo distinto.

Trabajar por lo que nos une y por lo que nos interesa debe ser un punto de convergencia y poque no decirlo,
de encuentro, que en el caso de FECODE debera enrutar su quehacer y fortalecer su unidad interna.

En ese sentido, los temas y cacterizacién del gobierno y la paz, nos ponen de cara para acertar en una
tactica correcta, que no confunda y no impida la movilizacion contra las politicas neoliberales, que no
obstaculice la unidad social alternativa para ser, no so6lo gobierno sino poder; que no se oponga a la
construccion de un gran frente y movimiento politico amplio de corte democratico y pregresista, que no impida
la paz con justicia social y que nos lleve a trabajar por el S| al plebiscito ...por la salida politica al conflicto
interno del pais.

La unidad del magisterio y su direccién, a la par de la articulacién y coordinacion del trabajo en los diferentes
problemas y niveles de solucién con otros sectores sociales y poblacionales, seran prenda de garantias para
avanzar en nuestros propoésitos.

En los temas concernientes al sector educativo, FECODE debe ajustar su plan de trabajo y de accion para el
segundo semestre del 2016 y en consecuencia pensarse el del 2017:

v' Participacion Encuentro Nacional de organizaciones sociales, sindicales y politicas los dias 7y 8 de
julio de 2016 en Bogota.

Junta Nacional de FECODE.
Encuentro Nacional de commpafieros Dirigentes del 1278.

v" Encuentro Nacional de Sectores Sociales vinculados con el SGP (Educacién, salud, agua potable y
saneamiento basico) 27 de julio de 2016 en Bogta.



v Participacion activa en las mesas de negociacion con el gobierno Nacional en los acuerdo llegados el 7
de mayo de 2016 y 7 julio de 2016.

v' Participacion en el proceso de eleaboracion y discusion del presupuesto de la naciéon del 2017.
Congreso de la Republica.

v' Participacion en el tema de los recursos financieros y competencias del sector educativo.

Preparacion y realizacion del Il Congreso pedagdgico — Segundo semestre del 2016 o primer semestre
del 2107.

v" Preparacion y construccion del pliego de peticiones para el primer trimestre de 2017, que incluye el de
FECODE y el de la CUT y las otras centrales obreras y sindicales.

v Prepracion y organizacion del Congreso ordinario o extraordinario de la FECODE para el 2017: Politica
de FECODE vy situacién organizativa.

Elecciones de FECODE.

Acerar el proceso de unidad de la direccion de FECODE y de toda su estructura Nacional a nivel
Sindical.

v Temas de desarrollo y produccion teérica: SGP: Recursos financieros y competencias; Fondo Nal de
Prestaciones Sociales —Salud- proceso de licitacion y transicion; ECDF y politica educativa —Paquete
legislativo y normativo del gobierno y propuesta de FECODE-

v" Procesos de movilizacién y lucha de FECODE.

Los trabajadores y en especial los maestros y maestras, debemos aportar nuestro granito de arena en el
proceso de acumulacion de fuerzas, para que exista una alternativa de gobierno en Colombia, que
confronte la politica neoliberal del gobierno de Santos, con ella, lo que hace es ahondar el conflicto social
y al mismo tiempo debemos de trabajar para enfrentar con el mismo ahinco la politica fascistoide y
guerrerista de Alvaro Uribe Vélez; ambos buscan desarmar y quitarle piso ideoldgico y politico a los
sectores sociales y movimientos politicos democraticos y de izquierda, para dividirnos y colocarnos a la
defensiva, sin perspectivas de gobiernoy poder en el proceso del llamado posconflicto o posacuerdos.

La campafia por el plebiscito, por la refrendacion de los acuerdos de la Habana —con una clara posicion
por el Sl a la salida politica la conflicto interno del pais- debe ser una gran discusion que permita la
confrontacion de ideas en donde se avance para posicionar y fortalecer en el imaginario de la sociedad, los
suefios y las esperanzasas por un pais que puede vivir —si, asi lo queremos- en una auténtica
democracia; que hay gente de carne y hueso que pueden y podemos llevarlos a la practicay que no
necesitamos prestar dirigentes o lideres que han sido parte de todo el “estatus quo” y el desarrollo de esta
politica nefasta para la mayoria de ciudadanos.

Como he venido sosteniendo “La paz de Santos no puede instrumentalizar lo alternativo, lo diferente. No
puede acabar poco a poco con los suefios y esperanzas por un pais que aspira a una autentica
democracia’.
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1. INFORME Y CONCLUSIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL DE FECODE REALIZADA EN
BOGOTA D.C., 8 DE JULIO DE 2016.
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CIRCULAR No. 28

DE:= COMITE EJECUTIVG
PARA: SINDICATOS FILIALES
ASUNTO: INFORME DE CONCLUSIONESE DE LA JUNTA

DIRECTIVA MACIONAL

FECHA: BOGOTA D.C., 8 DE JULIO DE 2016

Estimadaos campanends, un cordial saludo para todaos.

Como &5 de conocimienta pdblica, a raiz del Paro Madonal, se firmd wn
Acta de Acuerdo & pasado 7 de mayo de 2015, 1B misma 92 ha venida
desarrollandn, pero a raiz de la expedicidn unilateral de une serie de
medidas v actos administratives per parte del Ministerio de Educacidn,
el 23 de junio & Comitd Ejecutive decide rarfmper relaciones con el
Gaobiermo.

Dada la situacibn, se reactivaron las negociaciones, propicidndase unas
nuevas condiciones que establecian gue la reapertura y reinicio de las
reuniones de negociacibn se darian siempre y cuando contaran con el
aval del Presidents de la Republica cormo garante de s resultados de
dicho process. En este orden de ideas, se concluye con un ACTA DE
ACUERDOS anexa a la del 7 de mayo de 2015 gue contempla o
anteriarimenbe dernanmndada.

En este conbexio, se realind la sesitn de la Junta Directiva Macional, la
cual trabajd con la siguiente spenda aprobads Bor wnaminmided:

1. Asistencia y qubrum

2. Inforrmes: Presidente de FECDDE, ECDF, FOMAG, Doctor Félix
Martinez, Sobre el Pre-Pliege de Condiciones; Aurelio Sudresz,
sobre el SGP; Pilar Pereira, Sietema de Gestidbn del Riesgo
Laboral; Luis Alsjandro Pedraza, Presidente de la CUT.

3. Andlisis de la situacidm,

4. Conclusiones y [areas.
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Aprobads la sgends de trabajo y constatade & gudrum, se inicid el
desarrollo de las actividades asi:

Inforrme del presidenbe de FECDDE, Luis Grubert Ibarra; ECDF,
compafieras Carlos Rives; del FOMAG, & cargo del compafers Luis
Eduards Warela; el doctor Félix Martinez, uno de los experbos
contratade por la Fiduprevisora, sobre el Pre-Pliege de Candiciones
para la nueve contretacidn del servicio de salud; el doctor Aurelio
Sudrez sobre les perspectivas del neeva SGP; la doctora, Pilar
Persira, experta en sequridad laborsl contrateds por la Fiduprevisars
para stemder egte scdpite @n los nuevoes pliegaos, guien dsertd en
tormo al Sisterna de Gestibn del Riesgo Laboral. Sequidamente el
compafiers presidente de la CUT, Luis Alsjandro Pedraze sabuda y
rinde & infarme resgectiva.

Luege de un perioda de preguntas e inguistudes presentadas por hos
delegades de los sindicatos filiales a los ponentes de cada bema,

pasamos al punts del andlisis de la sibwacidn y conclusiones.
COMNCLUSIOMNES:

1} Encuentra Nacional de Sectores Sodales winculadoes con el
SGF (Educecidn, salud, sgua potable y saneamiento bésioo):
27 de julio de 2016, Salbn Rojo del Hobel Teguendama, la
proxima samanz se expedird la circular de convoecataria de
egte avenbo,

2) Solicitaremos el nuevo Pre-Fliege de Condicionss a &
Fiduprevieora para colgarde amn la web, eSperamos que los
sindicatos filiales recojan s rmodificacones pasibles oon
proftited v les remitan & la Federacidn para radicarlas en
nombre del magiEterio colombiano en & FOMAG, antes del 3
de julio,

3) Solicitames a los sindicatos filiales organizar &l censo preyia la
anssndcia o autorizecidn de log afiiados y demds beneliciarios
de bos sendicios de salud de los municipios fronterizes de un
determinsde departamento gue oongideren wao pretenden
recibir su atencidn médico-asistencial en ese departamento
werind mMas cercano ¥ no al que pertensce dado las distancias
st i e s,
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4) DOrganiza las reunionss de los experios representantes de
FECODE y delegados del Comitd Ejecutivo con los del MEN,
para el andlisis y definicidn de posibles propuestas sabre el
mueva SEP,

5) La Junta Directiva MNacional apreeba por unaninmidad on
pronunciamienta frente & la alevosia del conbenide del balebin
digtribuido pisr ASDINCA,

6) Los sindicatos filiales organizardn, a partic de la lecha,
espacios ¥ mecanismos para la difesién vy sustentacidn del
Acta de Acuerdda firmada & 7 de julio de 2016,

7} El Comitd Ejecutive preparard y envieard una circular de
arientacidn sobre 2l qué hacer frente al Si por &l Plebiscito
por la Paz,

E} Ewigir al MEN la aplicacidn del Decretn 1335715 en materia del
pago de s salarios & los decenites cobijades por eSta nOrmma
an correspandencia con tiules y grade en & escalafdn,

o) Organizar un neeyo pronuncamienta frente a la lucha de los
MErTManiE Massiros mMexicanog,

10y Mantener & declaratoria del ESTADD DE ALERTA del
magisterio colambiamno,

11) Dado las circunstancias del tiempo y las cambios que se han
venida presentande en la coyuntura  politica  del  pais,
rediseutic &l prayectn de Estatute Docente Unico,

12} El Comité Ejecutive trabajard la organizacion de ung nueva
reunidn necional de mesestros sctivistas cobijpdos por el
Detcreta 1278,02,

13) Estudiar lo atinente al respalda al Referendo por el agro,

14) Recoger & impulsar les mreas aprobedas en la Junta Nacional
e la CUT.

Comparfierss |les deseamos muochos  &xitos en  Sws  Ereas oy
O rEa Cines,

Atentaments,
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INFORME ACTA DE ACUERDO GOBIERNO DE JMS - MEN - FECODE. BOGOTA 7 DE JULIO DE
2016.

ACTA DE ACUERDOS MINISTERIO DE EDUCACION - FECODE

A los 7 dias del mes de julo de 2016, en la Casa de Nanio, el Goberno Nacional, representado por la
Ministra de Educacion Nacional y la Federacion Colombiana de Trabaadores de ks Educacion —
FECODE - representada por of Comité Ejecutwo. y como garante de estos Acuerdos el sefor
Presidente de la Republica. se celebran y firman ks siguientes acuerdos!

== |

Revisar para ver si es necesario modificar los Decretos
| 490, 915 y 501, y trabajar el proyecto de decreto por el ’

cual se modifica el Decreto 1075 de 2015 en materia de
| evaluacion para el ascenso de grado y reubicacion de
l nivel salarial (Decreto 2715 de 2008) en la Comision |
I

Decretos Técnica Juridica que se ha conformado para tal fin. '
En reunion realizada el 22 de junio se revisaron los | Viceministerio
. comentarios de FECODE al Decreto 915 de 20186, frente de Educacion
{ a lo cual el Ministerio de Educacién elaboré una | Preescolar,
| propuesta de modificacion, Basicay
Media

1
' En relacién con el proyecto de maodificacion del Decreto
2715 de 2009, se consensud practicamente todo el l Oficina

proyecto de decreto el 29 de junio. Asesora
' ' Juridica
Los demas proyectos seran revisados en el marco de
, reuniones de la Comisién Técnica Juridica, las cuales|
l seran periodicas y continuaran el 11 de julio de 2016,
Los proyectos de decretos posteriores que traten sobre la ' FECODE
{ profesion docente, seran revisados en la Comision |
Técnica Juridica con FECODE.
| i SD W
En el marco de la suscripcion del Acuerdo del 7 de mayo de |
2015, entre el Gobierno Nacional y FECODE, se concerto l
que los puntos que por su naturaleza no podrian ser objeto |
’ de negociacion, se discutirian en una mesa técnico juridica a | Secretaria
la que asistirian asesores juridicos del Ministerio de General
Pension de | Educacion y de la Federacién, cuyo propdsito seria conocer | FECODE

sobreviviente el estado actual de la jurisprudencia respecto de los temas

f planteados por FECODE y que por encontrarse excluidos de |

| la posibilidad de negociacion dentro del pliego de peticiones I
tendrian un espacio de discusion a fin de conocer los ultimos

pronunciamientos del drgano de cierre de la jurisdiccion |

| contenciosa administrativa, .

| En tal sentido, el 8 de septiembre de 2015, FECODE y esta |
cartera ministerial suscribieron un informe de fa mesa técnico

| juridica llevada a cabo segun el objetivo propuesto. En este ’

informe se establecio, en relacion con la pensién post |

| mortem lo siguiente: “En este contexto el Ministerio coincidit |

con la Federacién Colombiana de Trabajadores de la |




ACTA DE ACUERDOS MINISTERIO DE EDUCACION - FECODE

A los 7 dias del mes de jubo de 2016, en [a Casa de Narifio, el Gotserno Nacional, representado por la
Ministra de Educacion Nacional y la Federacion Colombiana de Trabajadores de la Educacién —
FECODE - representada por el Comité Ejecutivo, y como garante de estos Acuerdos el sefor
Presidente de la Republica. se celebran y firman los siguientes acuerdos:

| Educacion que en la solicitud propuesta de pension post
mortem existe sentencia de unificacion jurisprudencial, razén
por la cual, el Ministeno de Educacién Naciona! propone
lievar al Consejo Directive del Fondo el caso de la pension |
post mortem para lo de su competencia. ™' <

i Por esa razén, la exposicion sobre el estado actual de la
j jurisprudencia frente a la pension post mortem del magisterio |
se incluyé en la sesion del Consejo Directivo del Fomag |
llevada a cabo el 23 de mayo de 2016, en la que se acordo
por tres de los miembros del Consejo Directivo del Fondo que
la pensién post mortem o de sobrevivientes no es un tema
que compete decidir al Consejo Directivo del Fondo. Asi, la
\ representante de ia Ministra de Trabajo, quien funge como
presidenta de la Comision Intersectorial del Régimen de |
Prima Media con Prestacion Definida, que es una Comision
creada por el Ministerio de Trabajo en el que se deciden los
criterios juridicos del régimen de prima media segun lo
dispuesto en el Decreto 2380 de 2012, indicé que lo
pertinente era remitir dicha solicitud a la Comision.

! Por tal motivo, la solicitud de pronunciamiento de la Comision
se envid a la Presidenta de este organo para su decision.
{ FECODE y el Ministerio trabajardn conjuntamente para el
| logro de este fin. '

Remision del Acta del Comité de Deudas a FECODE el 6

de julio 2016 donde se consignan las ultimas actuaciones |
| surtidas,

; Remisién de copia de la carta instructiva remitida a las
Secretarias de Educacion en relacion con el pago de
deudas laborales por medio de la cual se busca agilizar
‘ los procesos y que estén definidos en el mes de agosto

| | del 2018. ‘
! |
Pago de Reunién de la Comision Tecnica Juridica para revisar los
| Deudas | temas de deudas laborales del sector educativo de Cali y Viceministerio
i La Guajira. La reunion tendra lugar el 19 de julio de 2016. de Educacion
Preescolar,
' En relacion con los temas de primas extralegales y Basica y
‘ homologaciones el Ministerio de Educacion ha solicitado | Media
‘ | ala Secretaria Juridica de la Presidencia de la Republica
L indicar la manera adecuada para dirimir las controversias |

' Informe de la Mesa Técnico Juridica entre FECODE y el Ministerio de Educaciéon Nacional.



ACTA DE ACUERDOS MINISTERIO DE EDUCACION ~ FECODE

A los 7 dias del mes de juko de 2016, en |a Casa de Nanifio, el Gobierno Nacional, representado por a
Ministrs de Educacion Nacional y la Federscion Colombiana de Trabajadores de la Educacion -
FECODE - representada por e Comité Ejecutivo, y como garante de estos Acverdos el sefior
Presidente de la Republica, se celabran y firman los siguientes acuerdos:

de interpretacién presentadas por el Ministerio de |

Hacienda, a mas tardar se concluira este proceso el 01 de

S ———

i = ____septiembre del 2016. %
|
i Gestion ante el Presidente de la Camara de ' Secretaria l
Comision Representantes el proximo 20 de julio para la designacion | General
Tripartita de los Representantes que haran parte de esta Comision ‘
con el objeto de trabajar en el proyecto de Estatuto Unico Despacho |
‘ de la Profesién Docente a partir de esta legislatura, Ministra de
Educacion ’
- ke, Nacional |
T Revision del Decreto 2418 de 2015 para establecer sl !
- Bonificacion por existe viabilidad de incluir a los maestros como
servicios beneficiarios.
prestados 1 Oficina I
En el marco de la Comision Técnica Juridica, se i Asesora
’ convocara al Ministerio de Hacienda y al Departamento | Juridica |
Administrativo de la Funcién Publica para revisar este ]
~_tema. | )
i Se fijara fecha para adelantar reunion con el Equipo Viceministerio
~ Reforma al Econémico de FECODE. de Educacion
| Sistema General En la reunién se revisaran y buscaran alternativas de Preescolar,
de reforma al Sistema General de Participaciones para irrigar | Basica y
Participaciones mayores recursos al Sector Educacién, en Media
correspondencia con el numeral 4° del acta de acuerdos |
del 7 de mayo de 2015, buscando un incremento del Oficina {
1.8% adicional al sector educacién. Asesora de
Planeacion y
= B ¥ il e _Finanzas |
El MEN convocara a una sesién oficial a CONTCEPI,
reglamentada por el Decreto 2406 del 2007, para avanzar
en la consolidacion del proyecto de norma que Viceministerio
Etnoeducadores |  incorporara el SEIP al ordenamiento juridico colombiano y de Educacion
5 dicha norma regulara los aspectos fundamentales del | Preescolar,
1 estatuto indigena en atencién a lo estipulado en la | Basica y
; sentencia C- 208 del 2007 y los acuerdos establecidos en ‘ Media

el Decreto 1953 del 2014 y el PND 2014- 2018,

El Ministerio de Educacién Nacional, Ministerio de Trabajo
y Ministerio de salud , con el fin de reglamentar el Articulo

' 21 de la Ley 1562 de 2012, sobre la Seguridad y Salud en |

! el Trabajo para los educadores afiliados al Fondo j
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ACTA DE ACUERDOS MINISTERIO DE EDUCACION - FECODE

A los 7 dias del mes de julio de 2016, en ia Casa de Narifio, el Gobierne Nacional, representado por la
Ministra de Educacién Nacional y la Federacidn Colombiang de Trabajadores de la Educacion -
FECODE - representada por ol Comité Ejeculivo, y como garante de estos Acuerdos el sefior
Presidente e la RepUblica, se celebran y firman los siguientes acuerdes.

Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio, expidié |
el Decreto 1655 de 2015, por el cual se establece la

seguridad y salud en el trabajo para los educadores | Direccion de
afiliados al Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Fortalecimient
Magisterio el cual inciuye la implementacion del Sistema ‘ 0 a la Gestion
Decreto de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del Territorial
1655 de Magisterio, ,
2015 Oficina
El decreto se publico el 20 de agosto del 2015, y se han | Asesora
desarrollado procesos de capacitacion a los médicos de Juridica
las uniones temporales, y se concerté mesas de trabajo
con los docentes, Fiduprevisora S.A, y las carteras de Secretaria
salud y trabajo para conocer las principales General
. observaciones que tienen frente al contenido del decreto
y poder definir los posibles cambios o ajustes al mismo
Fecha de entrega de primera propuesta para revisiones:
agosto 1 de 2016. =
Por el cual se reglamenta los traslados por razones de
seguridad de educadores oficiales de las entidades 1
territoriales certificadas en educacién y se dictan oftras Subdireccion
Decreto disposiciones. de Recursos
1782 de El Ministerio de Educacion organizara lo concerniente a la Humanos del
2013, pedagogia y socializacion del mismo. en el marco del Sector
' Encuentro de Directores de Recursos Humanos de las 95 Educativo
B | ETC el 15 de julio de 2016.

' , | Viceministerio
Resultados Se expidio la Resolucion 12476 de 2016 donde se de Educacion
evaluacion definen las fechas de entrega de resultados finales el 23 Preescolar,

docente | de julio 2016. Basica y
| Media
P - ICFES
El Ministerio de Educacion se compromete a fijar los Viceministerio
Pago de ‘ objetivos mensuales de reduccion del tiempo en el de Educacion
Cesantiasy = reconocimiento de cesantias y pensiones por parte de las Preescolar,
Pensiones | Secretarias de Educacion y el pago que efectua de estas Basica y
Media

|
—

prestaciones la Fiduprevisora S.A.
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ACTA DE ACUERDOS MINISTERIO DE EDUCACION - FECODE

Alos 7 dias del mes de yulic de 2016, en fa Casa de Narino, el Gobwernc Nacional, representado por ia
Ministra de Educacitn Naclonal y la Federscion Colombiana de Trabajadores de la Educacion -
FECODE - representada por el Comité Ejecutivo, y como garante de eslos Acuerdos el sefior

Prasidente de la Replblica, se celebran y firman los siguientes acuerdos.

Los maestros organizados en FECODE, como gestores de cultura, ciencia y
pedagogia ratficamos y votaremos si a la paz, porque Colombia y los colombianos
nos merecemos otra oportunidad

e Gy

GINA PARODY
MINISTRA DE EDUCACION VICEMI DE EDUCACION
R BASICA Y MEDIA

=

RAFAEL D. CUELLO
PRESIDENTE SECRETARIO GENERAL
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3. OFICIO DEL VICEMINISTRO DE EDUCACION VICTOR SAAVEDRA: OBTENCION DE
TITULOS — ASCENSO DE GRADO DOCENTES DEL 1278 DE 2002-




